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"Quitação plena do contrato." É isso que dá ao Itaú quem aderiu ao acordo 
que o banco fechou com o Sindicato dos Bancários de São Paulo na Justiça 
do Trabalho, em outubro de 2025. Em troca, de 4 a 10 salários, conforme 
o tempo de casa, mais R$ 9 mil fixos e uma cesta-alimentação. O acordo 
veio depois da segunda-feira, 8 de setembro de 2025, quando o banco de
mitiu de uma vez cerca de mil bancários que trabalhavam em casa ou em 
regime híbrido, com base em registros de inatividade nos computadores 
da empresa. Cerca de mil é a conta do sindicato: o banco nunca divulgou 
o total.

Agora o outro lado da mesa. Em 2025, o Itaú lucrou R$ 46,8 bilhões, 
o maior lucro de um banco brasileiro na história, em valores corrigidos. 
Dá mais de R$ 5 milhões por hora, dia e noite, o ano inteiro. A adesão era 
individual, mas faz a conta como se os mil tivessem aderido, e só com 
a parte fixa: R$ 9 milhões. Menos de duas horas de lucro. Pra você que 
ganha um salário mínimo, R$ 9 mil são mais de cinco meses de trabalho.
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O acordo tinha mais duas linhas, e elas dizem mais que o valor. O sin
dicato se comprometeu a não abrir nenhum processo coletivo contra as 
demissões. E voltar pro emprego, só quem comprovasse gravidez. As de
missões ficaram de pé. O que se negociou ali não foi se o banco podia ter 
feito o que fez. Foi o preço de ninguém mais perguntar.

Não dá pra cobrar de quem assinou. Com o aluguel vencendo e o salá
rio cortado de um dia pro outro, R$ 9 mil hoje pesam mais que uma sen
tença daqui a anos. E é exatamente aí que mora o problema. No Brasil de 
hoje, a demissão em massa quase nunca termina numa resposta sobre se 
foi certa. Termina num valor. A pressa de quem perdeu o emprego vira 
o desconto de quem demitiu. O que pra um lado é o sustento da casa, pro 
outro é uma linha no balanço, resolvida em menos tempo do que dura um 
turno de trabalho.

Tem gente que não deixou a pergunta morrer. Em 11 de setembro de 
2025, a deputada Erika Hilton (PSOL) levou o caso ao Ministério Público 
do Trabalho. O órgão abriu um procedimento pra apurar a demissão de 
cerca de mil pessoas "sem qualquer negociação com as entidades repre
sentativas dos trabalhadores" e deu 10 dias pro banco entregar a lista dos 
desligados em São Paulo. A gente procurou, no começo de novembro de 
2026, e não achou nenhum resultado público: nem acordo com o banco, 
nem ação na Justiça, nem arquivamento.

O acordo quitou o contrato de cada um. Não quitou a pergunta. E ela 
tem endereço: o Ministério Público do Trabalho, que abriu o caso. Cabe 
a ele dizer em público o que apurou, se o Itaú negociou antes de demitir 
e o que vai fazer com essa resposta. Os 10 dias que o órgão deu ao banco 
pra entregar a lista acabaram ainda em 2025. Mais de um ano depois, ne
nhum resultado veio a público. Um banco que lucra R$ 5 milhões por hora 
pode esperar com calma. Quem foi demitido numa segunda-feira de se
tembro já esperou demais.

O  programa que dava nota pros funcionários, o  que o  presi
dente do banco disse dos demitidos e  a  regra que saiu do projeto 
de lei estão no episódio completo (https://fiovermelho.⁠org/​episodios/​
a-⁠ia-⁠nao-⁠vai-⁠roubar-⁠teu-⁠em​prego/​).
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1 Após mediação no TRT-2, Itaú e sindicato dos bancários firmam 
acordo para indenização de dispensados(as)
Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região

https://ww2.⁠trt2.⁠jus.⁠br/​noticias/​

noticias/​noticia/​apos-⁠mediacao-⁠no-⁠trt-⁠2-⁠itau​-⁠e-⁠sindicato-⁠dos-⁠bancarios-⁠​

firmam-⁠acordo-⁠para-⁠indenizaca​o-⁠de-⁠dispensadosas

C O N F I R M A DA

2 Itaú firma acordo com demitidos
Gazeta do Povo

https://www.⁠gazetadopovo.⁠com.⁠br/​economia/​itau-⁠firma-⁠acordo-⁠com-⁠demiti​

dos/​

C O N F I R M A DA

3 Itaú (ITUB4): resultados do quarto trimestre de 2025
InfoMoney

https://www.⁠infomoney.⁠com.⁠br/​mercados/​itau-⁠itub4-⁠resultados-⁠quarto-​

⁠trimestre-⁠2025/​

C O N F I R M A DA

4 MPT abre investigação contra Itaú por demissão em massa sem 
negociação com sindicatos
Hora do Povo

https://horadopovo.⁠com.⁠br/​mpt-⁠abre-⁠investigacao-⁠contra-​

⁠itau-⁠por-⁠demissao-⁠em-⁠massa-​⁠sem-⁠negociacao-⁠com-⁠sindicato​s/​

C O N F I R M A DA
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5 Itaú demite cerca de mil bancários em home office sem qualquer 
advertência prévia
Sindicato dos Bancários de São Paulo

https://spbancarios.⁠com.⁠br/​09/​2025/​itau-⁠demite-⁠cerca-⁠de-⁠mil-⁠ba​

ncarios-⁠em-⁠home-⁠office-⁠sem-⁠​qualquer-⁠advertencia-⁠previa-⁠o​u

D I S P U TA DA

Aqui os historiadores discordam.

V E R S Ã O  M A I S  AT UA L

Aponta a câmera do celular pra ler a versão mais atual.

Versão de 15 de novembro de 2026. A mais atual está em

https://fiovermelho.⁠org/​pensamentos/​quitacao-⁠plena/​

A lista de correções está em https://fiovermelho.⁠org/​
correcoes/​
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